
 

  สหกิจศึกษา  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร 

ส่วนที ่1   แบบสอบถามนักศึกษาเกีย่วกบัสถานประกอบการ   (นกัศึกษาเป็นผูก้รอกแบบประเมิน) 
    (ส าหรับการนิเทศคร้ังท่ี 1  และ คร้ังสุดทา้ย  เท่านั้น  และ 1  แผน่ส าหรับนกัศึกษา 1 ราย) 

    มาก 
    (3) 

 ปานกลาง 
     (2) 

   นอ้ย 
    (1) 

             หมายเหตุ 

1.  ความเข้าใจในปรัชญาของสหกจิศึกษา     
     1.1  เจา้หนา้ท่ีระดบับริหาร / ฝ่ายบุคคล     
     1.2  พนกังานท่ีปรึกษา (Job Supervisor)     
2.  การจัดการ  และสนับสนุน       
     2.1  การประสานงานดา้นการจดัการดูแลนกัศึกษา 
            ภายในสถานประกอบการระหวา่งฝ่ายบุคคล 
            และพนกังานท่ีปรึกษา 
     2.2  การใหค้  าแนะน าดูแลนกัศึกษาของฝ่ายบริหาร 
            บุคคล  (การปฐมนิเทศ การแนะน าระเบียบวนิยั   
            การลางาน  สวสัดิการ  การจ่ายตอบแทน) 
     2.3  บุคลากรในสถานประกอบการใหค้วามสนใจ 
            สนบัสนุน และใหค้วามเป็นกนัเองกบันกัศึกษา 

    

3.  ปริมาณงานทีนั่กศึกษาได้รับมอบหมาย     
4.  คุณภาพงาน     
     4.1  ความเหมาะสมของคุณลกัษณะงาน   
            (Job description) 
     4.2  งานท่ีไดรั้บมอบหมายตรงกบัสาขาวชิาเอก 
     4.3  งานท่ีไดรั้บมอบหมายตรงกบัท่ีบริษทัฯ เสนอไว ้
     4.4  งานท่ีไดรั้บมอบหมายตรงกบัความสนใจ 
            ของนกัศึกษา 
     4.5  ความเหมาะสมของหวัขอ้รายงานท่ีนกัศึกษาไดรั้บ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  
 

5.  การมอบหมายงานและนิเทศงาน ของพนักงาน 
     ทีป่รึกษา 

    

     5.1  มีพนกังานท่ีปรึกษาดูแลนกัศึกษาตั้งแต่วนัแรก 
            ท่ีเขา้งาน 
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    มาก 
   (3) 

  พอใจ 
    (2) 

  นอ้ย 
   (1) 

             หมายเหตุ 

     5.2  ความรู้และประสบการณ์วชิาชีพของพนกังาน 
            ท่ีปรึกษา 
     5.3  เวลาท่ีพนกังานท่ีปรึกษาใหแ้ก่นกัศึกษา 
            ดา้นการปฏิบติังาน 
     5.4  เวลาท่ีพนกังานท่ีปรึกษาใหแ้ก่นกัศึกษา 
            ดา้นการเขียนรายงาน 
     5.5  ความสนใจของพนกังานท่ีปรึกษาต่อ 
            การสอนงาน  และสั่งงาน 
     5.6  การใหค้วามส าคญัต่อการประเมินผล 
            การปฏิบติังานและเขียนรายงานของพนกังาน 
            ท่ีปรึกษา 
     5.7  ความพร้อมของอุปกรณ์เคร่ืองมือส าหรับ 
            นกัศึกษา 
     5.8  การจดัท าแผนปฏิบติังานตลอดระยะเวลา 
            ของการปฏิบติังาน 

    

6.  สรุปคุณภาพโดยรวมของสถานประกอบการนี้ 
     ส าหรับสหกจิศึกษา 

    

                                                                       รวมคะแนน     
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